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B-VG Art133 Abs4

VWGVG §28 Abs2 Z1

ZDG §14

ZDG §14 Abs2

. B-VG Art. 133 heute

B-VG Art. 133 gultig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
B-VG Art. 133 glltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018

B-VG Art. 133 glltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018
B-VG Art. 133 glltig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 164/2013
B-VG Art. 133 glltig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012
B-VG Art. 133 glltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2003
B-VG Art. 133 glltig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974
B-VG Art. 133 gultig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 211/1946
B-VG Art. 133 gultig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945
B-VG Art. 133 giltig von 03.01.1930 bis 30.06.1934
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. VWGVG § 28 heute
2. VWGVG § 28 gliltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
VwGVG § 28 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2018
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ZDG 8 14 heute

ZDG 8§ 14 glltig ab 01.10.2005zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 106/2005

ZDG 8§ 14 giltig von 01.01.1997 bis 30.09.2005zuletzt gedandert durch BGBI. Nr. 788/1996
ZDG 8§ 14 glltig von 01.01.1997 bis 31.12.1996zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 187/1994
ZDG 8§ 14 gltig von 01.01.1994 bis 31.12.1996zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 187/1994
ZDG 8§ 14 glltig von 24.12.1986 bis 31.12.1993
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ZDG 8 14 heute

ZDG 8§ 14 glltig ab 01.10.2005zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 106/2005

ZDG 8§ 14 gltig von 01.01.1997 bis 30.09.2005zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 788/1996
ZDG 8§ 14 gltig von 01.01.1997 bis 31.12.1996zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 187/1994
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6. ZDG 8 14 gultig von 24.12.1986 bis 31.12.1993

Spruch

W136 2288889-1/4E
IM NAMEN DER REPUBLIK!

Das Bundesverwaltungsgericht erkennt durch die Richterin Mag. Brigitte HABERMAYER-BINDER als Einzelrichterin tber
die Beschwerde des XXXX , geboren XXXX gegen den Bescheid der Zivildienstserviceagentur vom 12.03.2024, ZI.
505087/19/2D/2024, zu Recht:Das Bundesverwaltungsgericht erkennt durch die Richterin Mag. Brigitte HABERMAYER-
BINDER als Einzelrichterin Uber die Beschwerde des romisch 40, geborenromisch 40 gegen den Bescheid der
Zivildienstserviceagentur vom 12.03.2024, ZI. 505087/19/2D/2024, zu Recht:

A)

Die Beschwerde wird gemal? 8 14 des Zivildienstgesetzes 1986 iVm§ 28 Abs. 2 Z 1 VwGVG als unbegrindet
abgewiesen.Die Beschwerde wird gemal3 Paragraph 14, des Zivildienstgesetzes 1986 in Verbindung mit Paragraph 28,
Absatz 2, Ziffer eins, VWGVG als unbegrindet abgewiesen.

B)

Die Revision ist gemald Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassigDie Revision ist gemaR Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht
zulassig.

Text

Entscheidungsgrinde:
I. Verfahrensgang:réomisch eins. Verfahrensgang:

1. Der Beschwerdefihrer (in Folge: BF) wurde am 14.08.2020 einer Stellung unterzogen, bei der seine Tauglichkeit
festgestellt wurde.

2. Mit Bescheid vom 16.11.2020 stellte die Zivildienstserviceagentur (in Folge: ZD) gemal3§ 5 Abs. 4 ZDG aufgrund der
mangelfreien Zivildiensterklarung den Eintritt der Zivildienstpflicht des BF mit 02.11.2020 fest.2. Mit Bescheid vom
16.11.2020 stellte die Zivildienstserviceagentur (in Folge: ZD) gemall Paragraph 5, Absatz 4, ZDG aufgrund der
mangelfreien Zivildiensterklarung den Eintritt der Zivildienstpflicht des BF mit 02.11.2020 fest.

3. Mit Bescheid der belangten Behérde vom 05.02.2024 wurde der BF einer naher genannten Einrichtung zur Leistung
des Zivildienstes mit Zuweisungszeitraum 01.04.2024 bis 31.12.2024 zugewiesen.

3. Mit Mail vom 12.02.2024 teilte der BF der ZD mit, dass er der Zuweisung nicht nachkommen kdénne, da er ein Kolleg
an der HTL XXXX besuche, und Ubermittelte eine Arbeitsbescheinigung, wonach er seit 16.08.2022 bei der XXXX
Haustechnik beschaftig ist, sowie eine Schulbesuchsbestatigung seiner Schule, die er als Abendkolleg (Aufbaulehrgang
far Berufstatige) besucht.3. Mit Mail vom 12.02.2024 teilte der BF der ZD mit, dass er der Zuweisung nicht
nachkommen koénne, da er ein Kolleg an der HTL rémisch 40 besuche, und Ubermittelte eine Arbeitsbescheinigung,
wonach er seit 16.08.2022 bei der rémisch 40 Haustechnik beschaftig ist, sowie eine Schulbesuchsbestatigung seiner
Schule, die er als Abendkolleg (Aufbaulehrgang fir Berufstatige) besucht.

4. Mit Schreiben vom 13.02.2024 wurde der BF von der ZD aufgefordert, binnen zwei Wochen den Beginn der
malgeblichen Berufsvorbereitung oder Schul- oder Hochschulausbildung nachzuweisen, einen aktuellen
Versicherungsdatenauszug sowie einen Nachweis der aullerordentlichen Harte bzw. des bedeutenden Nachteils
gemaR § 14 Abs. 2 ZDG, welcher ihm bei Unterbrechung der Ausbildung wegen Leistung des Zivildienstes entsttinde,
vorzulegen. Gleichzeitig wurde der BF tber die Bestimmungen des § 14 Abs. 1 und 2 ZDG sowie durch Anflhrung eines

Beispiels dartber informiert, welcher Umstand eine aullerordentliche Harte oder einen bedeutenden Nachteil
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darstellen.4. Mit Schreiben vom 13.02.2024 wurde der BF von der ZD aufgefordert, binnen zwei Wochen den Beginn
der maBgeblichen Berufsvorbereitung oder Schul- oder Hochschulausbildung nachzuweisen, einen aktuellen
Versicherungsdatenauszug sowie einen Nachweis der aullerordentlichen Harte bzw. des bedeutenden Nachteils
gemal Paragraph 14, Absatz 2, ZDG, welcher ihm bei Unterbrechung der Ausbildung wegen Leistung des Zivildienstes
entstlinde, vorzulegen. Gleichzeitig wurde der BF Uber die Bestimmungen des Paragraph 14, Absatz eins und 2 ZDG
sowie durch Anfihrung eines Beispiels dartber informiert, welcher Umstand eine auBerordentliche Harte oder einen
bedeutenden Nachteil darstellen.

Mit Mail vom 19.02.2024 Ubermittelte der BF der ZD lediglich einen Versicherungsdatenauszug.

5. Mit dem bekampften Bescheid vom 12.03.2024 wies die belangte Behérde den Antrag des BF auf Aufschub des
Antrittes des ordentlichen Zivildienstes gemal? 8§ 14 Abs. 1 und 2 ZDG ab.5. Mit dem bekampften Bescheid vom
12.03.2024 wies die belangte Behorde den Antrag des BF auf Aufschub des Antrittes des ordentlichen Zivildienstes
gemal’ Paragraph 14, Absatz eins und 2 ZDG ab.

Hierzu wurde begriindend nach Wiedergabe der Bestimmungen des § 14 Abs. 1 und 2 ZDG und des Verfahrensganges
ausgefiihrt, dass der BF, der gemal} Versicherungsdatenauszug berufstatig sei, eine berufsbegleitende Ausbildung
absolviere, wobei die Berufstatigkeit Uber die Geringflgigkeit hinausgehe. Ein Aufschub sei nur fir Schul- oder
Hochschulausbildungen moglich, aber nicht fur die Weiterverfolgung einer beruflichen Tatigkeit. Wenn der BF neben
der berufsbegleitenden Ausbildung einer beruflichen Tatigkeit nachgehe, sei es an ihm gelegen, sich um eine
Zivildienststelle zu bemihen, bei der die Ausbildung ebenso wie bei der beruflichen Tatigkeit weiterverfolgt werden
kénne. Unter Hinweis auf die jedem Zivildienstpflichtigen obliegende naher ausgefiihrte Harmonisierungspflicht sei
daher sein Antrag abzuweisen gewesen. Hierzu wurde begrindend nach Wiedergabe der Bestimmungen des
Paragraph 14, Absatz eins und 2 ZDG und des Verfahrensganges ausgefihrt, dass der BF, der gemal3
Versicherungsdatenauszug berufstatig sei, eine berufsbegleitende Ausbildung absolviere, wobei die Berufstatigkeit
Uber die Geringflgigkeit hinausgehe. Ein Aufschub sei nur flr Schul- oder Hochschulausbildungen méglich, aber nicht
far die Weiterverfolgung einer beruflichen Tatigkeit. Wenn der BF neben der berufsbegleitenden Ausbildung einer
beruflichen Tatigkeit nachgehe, sei es an ihm gelegen, sich um eine Zivildienststelle zu bemuhen, bei der die
Ausbildung ebenso wie bei der beruflichen Tatigkeit weiterverfolgt werden kénne. Unter Hinweis auf die jedem
Zivildienstpflichtigen obliegende naher ausgefiihrte Harmonisierungspflicht sei daher sein Antrag abzuweisen
gewesen.

7. Gegen diesen Bescheid erhob der BF am 21.03.2024 per Mail fristgerecht Beschwerde. Zum Sachverhalt wurde
ausgefuhrt, dass der BF seit September 2022 das Kolleg besuche, der Unterricht sei am Freitag von 13:10 bis 21:55 Uhr
und am Samstag von 07:25 bis 16:20 Uhr. Wirde er Zivildienst leisten, misste er diese Erstausbildung fur vier
Semester unterbrechen was eine aul3erordentliche Harte darstellen wirde. AulRerdem sei seine Ausbildung mit hohen
Kosten verbunden und wirde die Wahrscheinlichkeit eines Nichtabschlusses bei einer Unterbrechung steigen. Seine
Arbeit sei berufsbegleitend, er wiirde nicht als Angestellter, sondern als Ausbildender in der Firma zahlen.

8. Mit Schreiben der ZD vom 22.03.2024 wurden die Beschwerde und der gegenstandliche Verfahrensakt dem
Bundesverwaltungsgericht vorgelegt.

Uber Nachfrage des Bundesverwaltungsgerichtes teilte die belangte Behérde am 05.04.2024 mit, dass der BF sich am
02.04.2024 bei der Einrichtung, der er zugewiesen wurde, krankgemeldet habe. Uber Nachfrage des
Bundesverwaltungsgerichtes teilte die belangte Behdrde am 12.09.2024 mit, dass der BF mit Wirksamkeit vom
24.04.2024 wegen durchgehender Krankheit gem&R & 19a ZDG vorzeitig entlassen worden sei.Uber Nachfrage des
Bundesverwaltungsgerichtes teilte die belangte Behérde am 05.04.2024 mit, dass der BF sich am 02.04.2024 bei der
Einrichtung, der er zugewiesen wurde, krankgemeldet habe. Uber Nachfrage des Bundesverwaltungsgerichtes teilte
die belangte Behdrde am 12.09.2024 mit, dass der BF mit Wirksamkeit vom 24.04.2024 wegen durchgehender
Krankheit gemal Paragraph 19 a, ZDG vorzeitig entlassen worden sei.

Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogenromisch Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen (Sachverhalt) und Beweiswirdigung:
Die Beschwerde wurde rechtzeitig erhoben und ist zulassig.

Fur das Bundesverwaltungsgericht steht der oben im Verfahrensgang dargelegte Sachverhalt, was den Eintritt der
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Zivildienstpflicht des BF mit 02.11.2020, die aktuelle Ausbildung des BF am Abendkolleg fir Berufstatige an der HTL
XXXX seit Herbst 2022, sowie seine Berufstatigkeit als Angestellter seit 16.08.2022 betrifft, fest, da sich dieser
Sachverhalt aus der Aktenlage sowie dem Beschwerdevorbringen ergibt.Fir das Bundesverwaltungsgericht steht der
oben im Verfahrensgang dargelegte Sachverhalt, was den Eintritt der Zivildienstpflicht des BF mit 02.11.2020, die
aktuelle Ausbildung des BF am Abendkolleg fur Berufstatige an der HTL rémisch 40 seit Herbst 2022, sowie seine
Berufstatigkeit als Angestellter seit 16.08.2022 betrifft, fest, da sich dieser Sachverhalt aus der Aktenlage sowie dem
Beschwerdevorbringen ergibt.

Wenn der BF in seiner Beschwerde angibt, nicht Angestellter sondern ,Ausbildender” (gemeint wohl Auszubildender)
zu sein, steht dem die gegenteilige Angabe im Versicherungsdatenauszug entgegen. Im Ubrigen bestétigt auch sein
Arbeitgeber, dass er in einem ungekindigten Arbeitsverhaltnis steht. Wenn der BF vermeint, seine Arbeit ware
ausbildungsbegleitend, so ist darauf hinzuweisen, dass es sich umgekehrt verhalt, namlich, dass seine Ausbildung
berufsbegleitend ist, besucht er doch eine Aufbaulehrgang fir Berufstatige (siehe Schulbesuchsbestatigung).

Von der Durchfiihrung einer mindlichen Verhandlung konnte gemaf3 § 24 Abs. 4 VWGVG Abstand genommen werden,
da der Sachverhalt aus der Aktenlage in Verbindung mit der Beschwerde geklart erscheint und eine mundliche
Erorterung die weitere Kldrung der Rechtssache nicht erwarten lasst. Dem Entfall der Verhandlung stehen auch weder
Art. 6 Abs. 1 der Konvention zum Schutze der Menschenrechte und Grundfreiheiten, BGBI. Nr. 210/1958 noch Art. 47
der Charta der Grundrechte der Europaischen Union, ABI. Nr. C 83 vom 30.03.2010 S. 389 entgegen.Von der
Durchfiihrung einer mindlichen Verhandlung konnte gemal3 Paragraph 24, Absatz 4, VWGVG Abstand genommen
werden, da der Sachverhalt aus der Aktenlage in Verbindung mit der Beschwerde geklart erscheint und eine mundliche
Erorterung die weitere Kldrung der Rechtssache nicht erwarten lasst. Dem Entfall der Verhandlung stehen auch weder
Artikel 6, Absatz eins, der Konvention zum Schutze der Menschenrechte und Grundfreiheiten, Bundesgesetzblatt Nr.
210 aus 1958, noch Artikel 47, der Charta der Grundrechte der Europdischen Union, ABI. Nr. C 83 vom 30.03.2010
Sitzung 389 entgegen.

2.. Rechtliche Beurteilung:

GemaR & 6 BVWGG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder
Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist. GemaR Paragraph 6, BVwWGG entscheidet das
Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder Landesgesetzen die Entscheidung durch
Senate vorgesehen ist.

Gegenstandlich liegt mangels anderslautender gesetzlicher Anordnung in den anzuwendenden Gesetzen eine
Einzelrichterzustandigkeit vor.

Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VwGVG,BGBI. |
2013/33 i.d.F.BGBI. | 2013/122, geregelt (8 1 leg.cit). Gemal§ 58 Abs. 2 VwWGVG bleiben entgegenstehende
Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in
Kraft.Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VwGVG, BGBI.
rémisch eins 2013/33 i.d.F. BGBI. rémisch eins 2013/122, geregelt (Paragraph eins, leg.cit.). GemaR Paragraph 58,
Absatz 2, VwWGVG bleiben entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in Kraft.

Zu Spruchpunkt A)

1. FUr den Beschwerdefall sind folgende Bestimmungen des Zivildienstgesetzes 1986 -ZDG, zuletzt geandert durch
BGBI. | Nr. 104/2024, von Bedeutung: 1. Fir den Beschwerdefall sind folgende Bestimmungen des Zivildienstgesetzes
1986 -ZDG, zuletzt geandert durch Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 104 aus 2024,, von Bedeutung:

.8 14. (1) Zivildienstpflichtigen, die zu dem im§ 25 Abs. 1 Z 4 WG 2001 genannten Zeitpunkt in Berufsvorbereitung,
Schul- oder Hochschulausbildung stehen, ist - sofern Erfordernisse des Zivildienstes nicht entgegenstehen - auf deren
Antrag der Antritt des ordentlichen Zivildienstes bis zum Abschluss der begonnenen Ausbildung oder
Berufsvorbereitung, langstens jedoch bis zum Ablauf des 15. September des Kalenderjahres aufzuschieben, in dem die
Zivildienstpflichtigen das 28. Lebensjahr vollenden. Im Falle der Einbringung einer Zivildiensterklarung nach
vollstandiger Ableistung des Grundwehrdienstes gilt als maRgeblicher Zeitpunkt jener des Entstehens der
Zivildienstpflicht. ,§ 14. (1) Zivildienstpflichtigen, die zu dem im Paragraph 25, Absatz eins, Ziffer 4, WG 2001 genannten
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Zeitpunkt in Berufsvorbereitung, Schul- oder Hochschulausbildung stehen, ist - sofern Erfordernisse des Zivildienstes
nicht entgegenstehen - auf deren Antrag der Antritt des ordentlichen Zivildienstes bis zum Abschluss der begonnenen
Ausbildung oder Berufsvorbereitung, langstens jedoch bis zum Ablauf des 15. September des Kalenderjahres
aufzuschieben, in dem die Zivildienstpflichtigen das 28. Lebensjahr vollenden. Im Falle der Einbringung einer
Zivildiensterklarung nach vollstandiger Ableistung des Grundwehrdienstes gilt als mal3geblicher Zeitpunkt jener des
Entstehens der Zivildienstpflicht.

(2) Zivildienstpflichtigen ist auf Antrag der ordentliche Zivildienst aufzuschieben, wenn Erfordernisse des Zivildienstes
nicht entgegenstehen, sie noch nicht zum ordentlichen Zivildienst mit Dienstantritt innerhalb eines Jahres nach
Wirksamwerden der Zivildiensterklarung oder nach Ende des Aufschubes gemal Abs. 1 zugewiesen sind und durch die
Unterbrechung einer Berufsvorbereitung, Schul- oder Hochschulausbildung, die sie nach dem in § 25 Abs. 1 Z 4 WG
2001 genannten Zeitpunkt begonnen haben, einen bedeutenden Nachteil erleiden wirden. Dasselbe gilt, wenn der
Zivildienstpflichtige ohne zugewiesen zu sein, eine weiterfihrende Ausbildung, etwa ein Hochschulstudium, begonnen
hat und eine Unterbrechung der Ausbildung eine auBerordentliche Harte bedeuten wirde.” (2) Zivildienstpflichtigen ist
auf Antrag der ordentliche Zivildienst aufzuschieben, wenn Erfordernisse des Zivildienstes nicht entgegenstehen, sie
noch nicht zum ordentlichen Zivildienst mit Dienstantritt innerhalb eines Jahres nach Wirksamwerden der
Zivildiensterklarung oder nach Ende des Aufschubes gemall Absatz eins, zugewiesen sind und durch die
Unterbrechung einer Berufsvorbereitung, Schul- oder Hochschulausbildung, die sie nach dem in Paragraph 25, Absatz
eins, Ziffer 4, WG 2001 genannten Zeitpunkt begonnen haben, einen bedeutenden Nachteil erleiden wiirden. Dasselbe
gilt, wenn der Zivildienstpflichtige ohne zugewiesen zu sein, eine weiterfihrende Ausbildung, etwa ein
Hochschulstudium, begonnen hat und eine Unterbrechung der Ausbildung eine aullerordentliche Harte bedeuten
wirde.”

2. Der Antrag war, wie von der belangten Behorde zutreffend erkannt, an§ 14 Abs. 2 ZDG zu messen (vgl. VwWGH
21.03.2013,2012/11/0081), da der BF seine Ausbildung im Abendkolleg an der HTL im September 2022 aufgenommen
hat.2. Der Antrag war, wie von der belangten Behorde zutreffend erkannt, an Paragraph 14, Absatz 2, ZDG zu messen
vergleiche VwWGH 21.03.2013, 2012/11/0081), da der BF seine Ausbildung im Abendkolleg an der HTL im September
2022 aufgenommen hat.

Die belangte Behorde hat den Antrag des BF mit dem Hinweis abgewiesen, dass der BF eine berufsbegleitende
Ausbildung neben seiner Berufstatigkeit absolviert und daher die Ausbildung auch neben dem Zivildienst, der einer
Vollzeitbeschaftigung gleichkommt, absolviert werden kdnnte. Die belangte Behdrde geht somit davon aus, dass der BF
bei Leistung des Zivildienstes seine Ausbildung gar nicht unterbrechen musste, weswegen § 14 Abs. 2 ZDG nicht
anzuwenden ist.Die belangte Behdérde hat den Antrag des BF mit dem Hinweis abgewiesen, dass der BF eine
berufsbegleitende Ausbildung neben seiner Berufstatigkeit absolviert und daher die Ausbildung auch neben dem
Zivildienst, der einer Vollzeitbeschaftigung gleichkommt, absolviert werden kénnte. Die belangte Behorde geht somit
davon aus, dass der BF bei Leistung des Zivildienstes seine Ausbildung gar nicht unterbrechen musste, weswegen
Paragraph 14, Absatz 2, ZDG nicht anzuwenden ist.

Die Beschwerde tritt dem bekampften Bescheid insoweit entgegen, als sie vermeint, dass der BF seine Ausbildung im
Falle des Zivildienstes flr vier Semester unterbrechen musste, was eine besondere Harte darstellen wirde.

Diesem Vorbringen ist schon deshalb nicht zu folgen, weil Gberhaupt nicht ersichtlich ist, warum der BF seine
Ausbildung Uberhaupt unterbrechen musste. Wenn der BF namlich ausfihrt, dass er jeden Freitag zum Schulstandort
ins Burgenland fahren musse, wo er auch einen Schlafplatz bendétige, ist er auf die Ausfihrungen im Bescheid zu
verweisen, dass es an ihm gelegen ist, durch entsprechende Auswahl einer Zivildienststelle, seine Ausbildung ebenso
wie bisher neben seiner Berufstatigkeit neben dem Zivildienst weiter fortzusetzen. Dass sich der seit 02.11.2020
zivildienstpflichtige BF bisher um die Zuweisung an eine ihm entsprechende Zivildienststelle bemiht hatte, ist
allerdings nicht ersichtlich. Aber selbst wenn der BF fir die Leistung des Zivildienstes seine Ausbildung unterbrechen
sollte, sind seine weitwendigen Ausfihrungen, dass sich daraus eine Unterbrechung fur vier Semester ergeben sollten,
nicht nachvollziehbar. Bei entsprechender Wahl eines Zuweisungstermins ist eine Unterbrechung der Ausbildung fur
ein, maximal zwei Semester nachvollziehbar und ist auch kein Grund erkennbar, warum der BF nach dem Zivildienst
seine Ausbildung nicht sollte fortsetzen kénnen.


https://www.jusline.at/gesetz/wg/paragraf/25
https://www.jusline.at/gesetz/zdg/paragraf/14
https://www.ris.bka.gv.at/Ergebnis.wxe?Abfrage=Vwgh&GZ=2012/11/0081&SkipToDocumentPage=True&SucheNachRechtssatz=False&SucheNachText=True
https://www.ris.bka.gv.at/Ergebnis.wxe?Abfrage=Vwgh&GZ=2012/11/0081&SkipToDocumentPage=True&SucheNachRechtssatz=False&SucheNachText=True
https://www.jusline.at/gesetz/zdg/paragraf/14

Da der Antrag des BF auf Aufschub des Antrittes des ordentlichen Zivildienstes von der belangten Behdrde im Ergebnis
zu Recht abgewiesen wurde, war der Beschwerde keine Folge zu geben und der angefochtene Bescheid zu bestatigen.

Zu B) Unzulassigkeit der Revision:

GemalR§ 25a Abs. 1 VwWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal Art. 133 Abs. 4 B-VG zuldssig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begriinden.Gemaf3
Paragraph 25 a, Absatz eins, VWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal3 Artikel 133, Absatz 4, B-VG zulassig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begrinden.

Die Revision ist gemal? Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Ldsung einer
Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von
der bisherigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist
die vorliegende Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen
keine sonstigen Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu |6senden Rechtsfrage vor.Die Revision ist gemaf}
Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Losung einer Rechtsfrage abhangt, der
grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von der bisherigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist die vorliegende
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen keine sonstigen

Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu |6senden Rechtsfrage vor.
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