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Norm

PVG §22 Abs4

1. PVG § 22 heute

2. PVG § 22 gultig ab 01.09.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 58/2014

3. PVG § 22 gultig von 01.01.2014 bis 31.08.2014 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 82/2013

4. PVG § 22 giiltig von 31.12.2009 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 153/2009

5. PVG § 22 gultig von 19.08.2009 bis 30.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 77/2009

6. PVG § 22 gultig von 24.07.1999 bis 18.08.2009zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 127/1999

7. PVG § 22 gultig von 01.04.1992 bis 23.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 179/1992

8. PVG § 22 gultig von 17.07.1987 bis 31.03.1992 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 310/1987

9. PVG § 22 gultig von 09.07.1975 bis 16.07.1987 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 363/1975
Schlagworte

Minderheit; Akzeptanz von gesetzmaRigen Mehrheitsbeschlissen
Rechtssatz

Nach der Rechtsprechung kann die Tatsache der Beschlussfassung durch die Mehrheit der Mitglieder eines PVO
entgegen die Meinung der Minderheit allein keine rechtswidrige Geschaftsfuhrung bewirken (VWGH 26.01.2012,
2011/08/101). Diese Rechtslage, wonach die in der Minderheit gebliebenen Mitglieder eines PVO die Beschlussfassung
durch die Mehrheit des Ausschusses akzeptieren mussen, weil ansonsten, wie vom Hochstgericht ausgefuhrt, jede
Abstimmung von vornherein ad absurdum gefihrt wirde, bedeutet jedoch nicht, dass auch gesetzwidrige
Geschaftsfiuhrungshandlungen von den Mitgliedern eines PVO in Kauf genommen werden mussen. Im Verfahren war
daher zu prifen, ob der DA in gesetzwidriger Geschaftsfihrung seine Stellungnahme zum gegenstandlichen
Besetzungsverfahren vorbereitet und beschlossen hatte.
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