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IM NAMEN DER REPUBLIK

Das Verwaltungsgericht Wien hat durch seine Landesrechtspflegerin Schussek Uber die Beschwerde des Herrn A. B.
gegen den Bescheid des Magistrates der Stadt Wien, Magistratsabteilung 40, Soziales, Sozial- u. Gesundheitsrecht,
Sozialzentrum ..., vom 21.03.2019, ZI. ..., betreffend Wiener Mindestsicherungsgesetz (WMG),

zuRechterkannt:

GemaR 8 28 Abs. 1 VwWGVG wird der Beschwerde insofern stattgegeben, als eine Leistung zur Deckung des
Lebensunterhalts und der Grundbetrag zur Deckung des Wohnbedarfs fir den Zeitraum

von 22.02.2019 bis 28.02.2019 in Héhe von € 0,--

von 01.03.2019 bis 31.03.2019 in Hohe von € 885,47

von 01.04.2019 bis 30.04.2019 in Hohe von € 885,47

von 01.05.2019 bis 31.05.2019 in H6he von € 0,--

von 01.06.2019 bis 30.06.2019 in Héhe von € 0,--

von 01.07.2019 bis 31.07.2019 in Hohe von € 885,47
von 01.08.2019 bis 31.08.2019 in Héhe von € 885,47 und
von 01.09.2019 bis 30.09.2019 in Hohe von € 885,47

zuerkannt wird.
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Die Abweisung des Antrages auf Mietbeihilfe bleibt von dieser Entscheidung unberihrt.
Entscheidungsgrinde

Der Magistrat der Stadt Wien, Magistratsabteilung 40, hat mit Bescheid vom 21.03.2019 zur ZI. ... den Antrag des
nunmehrigen Beschwerdefihrers vom 22.02.2019 auf Zuerkennung einer Leistung zur Deckung des Lebensunterhalts
und Wohnbedarfs (Grundbetrag zur Deckung des Wohnbedarfs und Mietbeihilfe) gemal 88 4, 7, 9, 10 und 12 des
Wiener Mindestsicherungsgesetzes (WMG) idgF in Zusammenhang mit der Verordnung der Wiener Landesregierung
zum Wiener Mindestsicherungsgesetz (WMG-VO) idgF, abgewiesen.

Begrindend wurde u.a. ausgefuhrt, dass keine aktuellen Honorarnoten vorgelegt worden seien und ein Nachweis der
Ruhendmeldung oder Nichtbetriebsmeldung nicht vorliege. Grundsatzlich sei davon auszugehen, dass durch eine
selbststandige Erwerbstatigkeit der Lebensunterhalt der Bedarfsgemeinschaft gesichert sei. Die Mindestsicherung
habe nicht den Zweck unzureichende oder schwankende Ertrage im Rahmen einer selbststandigen Erwerbstatigkeit
bzw. Unternehmensfiihrung auszugleichen. Wenn sich herausstelle, dass die selbststandige Erwerbstatigkeit keine
Ertrage abwerfe, die ein Ausmal erreichen, welches den Lebensunterhalt der Bedarfsgemeinschaft sichere, ware die
selbststandige Erwerbstatigkeit bzw. das Unternehmen allenfalls sogar stillzulegen und der Versuch zu unternehmen,
eine unselbststandige Erwerbstatigkeit aufzunehmen. Dies folgt auch aus § 14 Abs. 1 WMG, wonach die Arbeitskraft
moglichst so einzusetzen sei, dass daraus der Lebensunterhalt bestritten werden kdnne. Es seien im Rahmen des
Verfahren weder Tatsachen vorgebracht noch Beweismittel vorgelegt worden, die geeignet seien glaubhaft zu machen,
dass durch die selbststandige Erwerbstatigkeit keine ausreichenden Einklnfte zur Deckung des Lebensunterhalts
erzielt werden. Eine Notlage im Sinne des Gesetzes sei daher nicht als erwiesen anzusehen gewesen und der Antrag

abzuweisen.

Dagegen richtet sich die vorliegende Beschwerde, in welcher der Beschwerdefiihrer im Wesentlichen ausfihrt, dass er
sich derzeit in einer finanziellen Notlage befinde. Die anfallenden Kosten fur Lebensmittel und Wohnungsmiete kénnen
lediglich durch zeitlich begrenzte geliehene Mittel aus dem privaten Umfeld beglichen werden. Es seien im Rahmen der
Einnahmen-Ausgaben-Rechnung alle aktuellen Honorare der letzten sechs Monate bekanntgegeben worden. Seine
Pflichtversicherung bei der SVA habe durch die Anderung der Einkommensprognose bzw. Unterschreitungserklarung
far das Jahr 2019 geendet. Im Kalenderjahr 2019 habe er keine Einklinfte aus selbststandiger Tatigkeit generieren
kénnen. Er sei seit seiner Meldung beim AMS als arbeitslos nachweislich aktiv auf Arbeitssuche und bemtihe sich eine
unselbststandige Erwerbstatigkeit aufzunehmen. Es finde sich im Gesetz kein Hinweis auf den generellen Ausschluss
von selbststandig tatigen Personen. Das ,allgemeine System” ziele tatsachlich auf ,keine spezielle Zielgruppe” ab. Siehe
auch VGW-141/053/24227/2014) Aus den genannten Grinden bestehe ein Anspruch auf Zuerkennung einer Leistung
zur Deckung des Lebensunterhalts.

Die Magistratsabteilung 40 legte die Beschwerde mit dem Bezug habenden Akt dem Verwaltungsgericht Wien vor.

Zur Klarung des Sachstandes fluhrte das Verwaltungsgericht Wien am 09.07.2019 eine o6ffentliche mundliche
Verhandlung durch, zu welcher der Beschwerdefihrer und die belangte Behérde als Parteien geladen waren. Der
BeschwerdefUhrer ist zur Verhandlung ladungsgemal erschienen. Die belangte Behorde verzichtete mit Schreiben
vom 18.06.2019 auf die Teilnahme und lieR die Verhandlung auch unbesucht.

Das Verwaltungsgericht Wien hat erwogen:

Die maf3geblichen Bestimmungen des Wiener Mindestsicherungsgesetz - WMG lauten auszugsweise wie folgt:
§1.

Ziele und Grundsatze

(1) Die Wiener Mindestsicherung hat zum Ziel, Armut und soziale AusschlieRung verstarkt zu bekampfen und zu
vermeiden, die Existenz von alleinstehenden und in Familien lebenden Personen zu sichern, die dauerhafte
Eingliederung oder Wiedereingliederung, insbesondere von volljahrigen Personen bis zur Vollendung des 25.
Lebensjahres, in das Erwerbsleben sowie die soziale Inklusion weitest moglich zu férdern. Die Gleichstellung von
Mannern und Frauen ist als durchgangiges Prinzip zu verfolgen.
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(2) Die Wiener Mindestsicherung erfolgt durch Zuerkennung von pauschalierten Geldleistungen zur Sicherung des
Lebensunterhalts und Wohnbedarfs sowie von den bei Krankheit, Schwangerschaft und Entbindung erforderlichen
Leistungen. Auf diese Leistungen besteht ein Rechtsanspruch.

(3) Die Zuerkennung von Leistungen der Wiener Mindestsicherung ist subsidiar. Sie erfolgt nur, wenn der
Mindestbedarf nicht durch Einsatz eigener Arbeitskraft, eigener Mittel oder Leistungen Dritter gedeckt werden kann.

(4) Die Wiener Mindestsicherung dient der Beseitigung einer bestehenden Notlage. Sie erfolgt auch vorbeugend, wenn
dadurch einer drohenden Notlage entgegengewirkt werden kann. Eine Fortsetzung ist solange madglich, als dies
notwendig ist, um die Wirksamkeit und Nachhaltigkeit der Hilfeleistung zu sichern. Die Mindestsicherung hat

rechtzeitig einzusetzen. Eine Zuerkennung von Leistungen fiir die Vergangenheit ist nicht maéglich.

(5) Die Zuerkennung von Leistungen der Wiener Mindestsicherung erfolgt im Zusammenhang mit individueller
Beratung und Betreuung, soweit diese zur Vermeidung und Uberwindung von sozialen Notlagen, zur Verbesserung
der Arbeitsfahigkeit oder Vermittelbarkeit und sozialen Inklusion sowie zur nachhaltigen sozialen Stabilisierung
erforderlich sind. Dabei ist auf die Eigenart und Ursache der Notlage Rucksicht zu nehmen. Weiters ist darauf Bedacht
zu nehmen, dass die familidaren Beziehungen erhalten und gefestigt werden, die Krafte zur Selbsthilfe angeregt und
gefordert werden und Nachteilen bei der Geltendmachung von Rechten im Verfahren, insbesondere
geschlechtsspezifischen und solchen, die sich aus familienspezifischen Lebensverhaltnissen ergeben, entgegengewirkt
wird. Es ist besonders darauf hinzuwirken, dass die Hilfe suchenden oder empfangenden Personen zur Beseitigung der

Notlage beitragen und ihren Bedarf unabhangig von der Mindestsicherung decken kénnen.

(6) Die mit der Durchfuhrung von Aufgaben des Case Managements, der Sozialarbeit und der psychosozialen Beratung

und Betreuung betrauten Personen mussen dafur fachlich und persénlich geeignet sein.

(7) Das Land Wien gewahrt im Rahmen der Privatwirtschaftsverwaltung Foérderungen als Hilfen in besonderen

Lebenslagen.

§4.

Allgemeine Anspruchsvoraussetzungen

(1) Anspruch auf Leistungen der Bedarfsorientierten Mindestsicherung hat, wer
1. zum anspruchsberechtigten Personenkreis (8 5 Abs. 1 und 2) gehért,

2. seinen Lebensmittelpunkt in Wien hat, sich tatsachlich in Wien aufhalt und seinen Lebensunterhalt in Wien

bestreiten muss,

3. die in 8 3 definierten Bedarfe nicht durch den Einsatz seiner Arbeitskraft, mit eigenen Mitteln oder durch Leistungen

Dritter abdecken kann,

4. einen Antrag stellt und am Verfahren und wahrend des Bezuges von Leistungen der Bedarfsorientierten

Mindestsicherung entsprechend mitwirkt.

(2) Ein Anspruch auf Mindestsicherung des Lebensunterhalts und Wohnbedarfs einschlieRlich Mietbeihilfe besteht ab

einem errechneten Mindestbetrag von fiinf Euro monatlich.

(3) Personen, die bereits eine fir Erwerbszwecke geeignete abgeschlossene Ausbildung oder eine Schulausbildung auf
Maturaniveau haben und ihre Arbeitskraft allein deshalb nicht voll einsetzen konnen, weil sie eine weiterfihrende

Ausbildung absolvieren, steht ein Anspruch auf Leistungen der Wiener Mindestsicherung nicht zu.
87.
Anspruch auf Mindestsicherung des Lebensunterhalts und Wohnbedarfs

(1) Anspruch auf Mindestsicherung des Lebensunterhalts und Wohnbedarfs haben volljahrige Personen bei Erfillung
der Voraussetzungen nach § 4 Abs. 1 und 2. Der Anspruch auf Mindestsicherung des Lebensunterhalts und
Wohnbedarfs kann nur gemeinsam geltend gemacht werden und steht volljahrigen Personen der Bedarfsgemeinschaft
solidarisch zu. Die Abdeckung des Bedarfs von zur Bedarfsgemeinschaft gehérenden minderjahrigen Personen erfolgt
durch Zuerkennung des maligeblichen Mindeststandards an die anspruchberechtigten Personen der

Bedarfsgemeinschaft, der sie angehoren.



(2) Die Zurechnung zu einer Bedarfsgemeinschaft erfolgt nach folgenden Kriterien:

1. Volljahrige Personen, zwischen denen keine unterhaltsrechtliche Beziehung oder Lebensgemeinschaft besteht,
bilden jeweils eine eigene Bedarfsgemeinschaft, auch wenn sie mit anderen Personen in der Wohnung leben
(Wohngemeinschaft), sofern nicht Z 2, 4 oder 5 anzuwenden ist.

2. Volljahrige Personen, zwischen denen eine Ehe besteht oder volljdhrige Personen, zwischen denen eine
eingetragene Partnerschaft oder Lebensgemeinschaft besteht und die im gemeinsamen Haushalt leben, bilden eine
eigene Bedarfsgemeinschaft, auch wenn sie mit einem Eltern- oder GroRelternteil in der Wohnung leben.

3. Minderjahrige Personen im gemeinsamen Haushalt mit zumindest einem Eltern- oder Grof3elternteil oder mit einer

zur Obsorge berechtigten Person bilden mit diesem oder dieser eine Bedarfsgemeinschaft.

4. Volljahrige Personen bis zum vollendeten 25. Lebensjahr im gemeinsamen Haushalt mit zumindest einem Eltern-
oder GroRelternteil bilden mit diesem eine Bedarfsgemeinschaft.

5. Volljahrige Personen ab dem vollendeten 25. Lebensjahr und volljahrige auf Dauer arbeitsunfahige Personen bilden
eine eigene Bedarfsgemeinschaft, auch wenn sie mit einem Eltern- oder GroRelternteil in der Wohnung leben.

(3) Bezieht eine zur Bedarfsgemeinschaft gehérende minderjahrige oder volljahrige Person bis zum vollendeten 25.
Lebensjahr eine Unterhaltsleistung von einer nicht zur Bedarfsgemeinschaft gehdrenden Person, eine
Lehrlingsentschadigung oder ein sonstiges Einkommen, die bzw. das die Hohe des fur diese Person malgeblichen
Mindeststandards Ubersteigt, so ist diese Person bei der Bemessung nicht zu berucksichtigen.

(4) Ist die Verfolgung von Unterhaltsanspriichen einer minderjahrigen Person nicht offenbar aussichtslos oder
unzumutbar und ist die Héhe des Anspruchs nicht gerichtlich festgestellt oder nur frei vereinbart, so ist diese Person
bei der Bemessung nicht zu berulcksichtigen.

§09,
Mietbeihilfe

(1) Ein Uber den Grundbetrag zur Deckung des Wohnbedarfs nach § 8 Abs. 1 hinausgehender Bedarf wird an die
anspruchsberechtigten Personen als Bedarfsgemeinschaft in Form einer monatlichen Geldleistung (Mietbeihilfe)
zuerkannt, wenn dieser nachweislich weder durch eigene Mittel noch durch Leistungen Dritter gedeckt werden kann.
Die Mietbeihilfe gebihrt ab dem auf die Antragstellung folgenden Monat.

(2) Die Mietbeihilfe ist, bei durch unbedenkliche Urkunden nachgewiesenen tatsachlich hoéheren Kosten der
Abdeckung des Wohnbedarfs, bis zur Héhe der Bruttomiete zuzuerkennen und wird wie folgt berechnet:

1. Den Ausgangswert bilden die nach Abzug sonstiger Leistungen tatsachlich verbleibenden Wohnkosten bis zu den
Mietbeihilfenobergrenzen nach Abs. 3.

2. Dieser Ausgangswert wird durch die Anzahl der in der Wohnung lebenden volljahrigen Personen geteilt und mit der
Anzahl der volljahrigen Personen der Bedarfsgemeinschaft multipliziert.

3. Von dem fir die Bedarfsgemeinschaft ermittelten Wert wird ein Betrag in folgender H6he vom jeweiligen
Mindeststandard nach § 8 Abs. 2 abgezogen:

a) fur jede volljahrige Hilfe suchende oder empfangende Person ein Betrag in der Héhe von 25 vH;

b) fir jede Hilfe suchende oder empfangende Person, die am 1. Janner 2014 das 50. Lebensjahr vollendet hat und fur
die Dauer von mindestens einem halben Jahr arbeitsunfahig ist, fir jede Person, die das Regelpensionsalter nach dem
ASVG erreicht hat und fur jede volljahrige auf Dauer arbeitsunfahige Person, wenn sie alleinstehend ist oder mit
Personen, die diese Voraussetzungen nicht erfullen, in der Bedarfsgemeinschaft lebt, ein Betrag in der Hohe von 13,5
VvH;

c) fur jede Hilfe suchende oder empfangende Person, die am 1. Janner 2014 das 50. Lebensjahr vollendet hat und fur
die Dauer von mindestens einem halben Jahr arbeitsunfahig ist, fur jede Person, die das Regelpensionsalter nach dem
ASVG erreicht hat und fur jede volljahrige auf Dauer arbeitsunfahige Person, wenn bei mehr als einer Person der

Bedarfsgemeinschaft diese Voraussetzungen vorliegen, ein Betrag von 9 vH.



(3) Die Mietbeihilfenobergrenzen werden pauschal nach Mal3gabe der in der Wohnung lebenden Personen und der
angemessenen Wohnkosten unter Berlcksichtigung weiterer Beihilfen durch Verordnung der Landesregierung
festgesetzt.

§10.
Anrechnung von Einkommen und sonstigen Anspriichen

(1) Auf den Mindeststandard ist das Einkommen der Person, flr die der jeweilige Mindeststandard gilt, anzurechnen.
Bei der Berechnung der Mindestsicherung des Lebensunterhalts und Wohnbedarfs von mehreren Personen, die eine
Bedarfsgemeinschaft bilden, erfolgt die Bemessung fir die Bedarfsgemeinschaft. Dabei ist auf die Summe der
heranzuziehenden Mindeststandards die Summe der Einkommen aller anspruchsberechtigten Personen der
Bedarfsgemeinschaft anzurechnen, sofern nicht 8 7 Abs. 3 anzuwenden ist. Das Einkommen eines Elternteils, einer
Ehegattin, eines Ehegatten, einer eingetragenen Partnerin, eines eingetragenen Partners, einer Lebensgefahrtin oder
eines Lebensgefahrten, die nicht anspruchsberechtigt sind, ist jeweils in dem Mall anzurechnen, das 75 vH des
Ausgleichszulagenrichtsatzes nach 8 293 Abs. 1 lit. a sublit. bb ASVG abziglich des Beitrages fur die

Krankenversicherung tbersteigt.

(2) Als einkommensmindernd zu berucksichtigen sind Kranken- und Pensionsversicherungsbeitrage, die im Rahmen

der gesetzlichen Pflichtversicherung oder bei geringfugiger Beschaftigung geleistet werden.

(3) Nicht als einkommensmindernd zu berticksichtigen sind Zahlungsverpflichtungen, insbesondere in Zusammenhang
mit unterhaltsrechtlichen Beziehungen, der zwangsweisen Eintreibung von Schulden (Exekutionen) oder einem

Schuldenregulierungsverfahren.

(4) Gesetzliche oder vertragliche und der Héhe nach bestimmte Anspriche der Hilfe suchenden Person auf
Leistungen, die der zumindest teilweisen Deckung der Bedarfe nach § 3 dienen, sind auch dann anzurechnen, wenn
die Hilfe suchende Person diese nicht nachhaltig, auch behordlich (gerichtlich) verfolgt, sofern die Geltendmachung
weder offenbar aussichtslos noch unzumutbar ist. Dies ist von der unterhaltsberechtigten Person oder ihrer

gesetzlichen Vertretung glaubhaft zu machen.

(5) Gesetzliche oder vertragliche und der Héhe nach bestimmte Anspriche der Hilfe suchenden Person auf
Leistungen, die der zumindest teilweisen Deckung der Bedarfe nach 8 3 dienen, sind ohne Bertcksichtigung eines
allfélligen Ruhens oder subjektiven Anspruchsverlusts nach vertraglichen oder gesetzlichen Bestimmungen fiktiv
anzurechnen, wenn dies auf ein Verhalten der Hilfe suchenden oder empfangenden Person zuruckzufihren ist. Die
Bestimmungen des 8 15 bleiben davon unberuhrt.

(6) Von der Anrechnung ausgenommen sind:

1. Leistungen nach dem Familienlastenausgleichsgesetz 1967 mit Ausnahme von Zuwendungen aus dem
Familienhospizkarenz-Harteausgleich und Kinderabsetzbetrage nach § 33 Abs. 3 EStG 1988,

2. Schmerzensgeld, Entschadigungsleistungen fir Opfer, Leistungen des Sozialentschadigungsrechts
(Kriegsopferversorgungsgesetz 1957, Kriegsgefangenenentschadigungsgesetz, Opferfursorgegesetz,
Heeresentschadigungsgesetz, Verbrechensopfergesetz, Impfschadengesetz, Conterganbhilfeleistungsgesetz,
Heimopferrentengesetz), sofern es sich nicht um eine einkommensabhdngige Rentenleistung mit
Mindestsicherungscharakter handelt,

3. Pflegegeld nach bundesrechtlichen Vorschriften und andere pflegebezogene Geldleistungen, auch bei Dritten,
denen diese Geldleistungen als Entgelt fur deren Pflegetatigkeit zuflieBen, sofern die Pflegetdtigkeit durch
Ehegatte/Ehegattin und deren Kinder, die Eltern, GroReltern, Adoptiv- und Pflegeeltern, Kinder, Enkelkinder,
Stiefkinder, Adoptiv- und Pflegekinder, den/die Lebensgefahrten/Lebensgefahrtin und dessen/deren Kinder, den/die
eingetragene/n Partner/in und dessen/deren Kinder sowie Geschwister, Schwiegereltern und Schwiegerkinder und
nicht zu Erwerbszwecken, erfolgt,

4. freiwillige Geldleistungen der freien Wohlfahrtspflege oderLeistungen von Dritten, die ohne rechtliche Verpflichtung
erbracht werden, es sei denn diese Leistungen werden bereits fur einen ununterbrochenen Zeitraum von vier
Monaten gewdhrt oder erreichen ein Ausmal, sodass keine Leistungen nach diesem Gesetz mehr erforderlich waren,
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5. EinklUinfte, die der Hilfe suchenden Person im Rahmen einer Tagesstruktur oder einer sonstigen therapeutischen
BetreuungsmafRnahme als Leistungsanreiz zuflieRen (therapeutisches Taschengeld), es sei denn, diese Uberschreiten
die Hohe des Taschengeldes gemal3 § 17 Abs. 3.

Einsatz der Arbeitskraft und Mitwirkung an arbeitsmarktbezogenen sowie die Arbeitsfahigkeit oder Vermittelbarkeit
fordernden Malinahmen

8 14.(1) Arbeitsfahige Hilfe suchende und empfangende Personen sind verpflichtet, ihre Arbeitskraft einzusetzen,
insbesondere von sich aus alle zumutbaren Anstrengungen zur Erlangung einer Beschaftigung zu unternehmen bis
Lebensunterhalt und Wohnbedarf der Bedarfsgemeinschaft aus eigenen Mitteln - unabhangig von Leistungen der
Mindestsicherung - gedeckt sind. Diese Pflichten bestehen insbesondere auch dann, wenn mit einer ausgetbten
Beschaftigung der Lebensunterhalt und Wohnbedarf nicht gedeckt werden kann oder das volle Beschaftigungsausmaf3
nicht erreicht wird. Das Vorliegen von Arbeitsfahigkeit (8 8 AIVG) und Zumutbarkeit (§ 9 AIVG) wird von den zustandigen

Stellen, insbesondere jenen fir die Gewahrung von Arbeitslosengeld, beurteilt.

(2) Arbeitsfahige Hilfe suchende und empfangende Personen sind verpflichtet, sich bei den regionalen
Geschéftsstellen des Arbeitsmarktservice zur Arbeitsvermittlung zur Verfliigung zu stellen, eine durch die regionale
Geschéftsstelle oder einen vom Arbeitsmarktservice beauftragten, die Arbeitsvermittlung durchfihrenden
Dienstleister vermittelte zumutbare Beschaftigung anzunehmen und an allen Angeboten zur Feststellung von
Kompetenzen und Eignungen, zur Steigerung der Arbeitsfahigkeit oder Vermittelbarkeit und zur Eingliederung oder

Wiedereingliederung in das Erwerbsleben mitzuwirken. Dazu zahlen - abhangig vom Einzelfall - insbesondere:
1.

Kompetenzchecks,

2.

Nach- und Umschulungen,

3.

BeschaftigungsmalRinahmen,

4.

Orientierungs- und Aktivierungsmafinahmen,
5.

Beratung, Betreuung und Coaching,

6.

Integrationsmaflnahmen.

(3) Fehlt eine abgeschlossene Berufsausbildung, sind insbesondere bei Personen bis zur Vollendung des 25.
Lebensjahrs vorrangig die Mdglichkeiten zur Vermittlung in eine Ausbildung zu nutzen.

(4) Der Einsatz der Arbeitskraft und die Mitwirkung an arbeitsmarktbezogenen sowie die Arbeitsfahigkeit oder
Vermittelbarkeit fordernden MalRnahmen darf nicht verlangt werden von Personen, die

1. das Regelpensionsalter nach dem ASVG erreicht haben,
2. arbeitsunfahig sind,

3. Betreuungspflichten gegenuber Kindern haben, welche das dritte Lebensjahr noch nicht vollendet haben oder das
vierte Lebensjahr noch nicht vollendet haben und Pflegegeld mindestens der Stufe 1 beziehen, und keiner
Beschaftigung nachgehen kdnnen, weil keine geeigneten Betreuungsmoglichkeiten zur Verfigung stehen,

4. pflegebedurftige Personen betreuen, welche ein Pflegegeld mindestens der Stufe 3 beziehen, sofern es sich dabei
um Ehegatten/Ehegattin und deren Kinder, die Eltern, Grof3eltern, Adoptiv- und Pflegeeltern, Kinder, Enkelkinder,
Stiefkinder, Adoptiv- und Pflegekinder, den/die Lebensgefahrten/Lebensgefahrtin und dessen/deren Kinder, den/die
eingetragene/n Partner/in und dessen/deren Kinder sowie Geschwister, Schwiegereltern und Schwiegerkinder handelt,

5. Sterbebegleitung oder Begleitung von schwersterkrankten Kindern nach 88 14a, 14b AVRAG leisten,



6. in einer zielstrebig verfolgten Erwerbs- oder Schulausbildung stehen, die

a) bereits vor Vollendung des 18. Lebensjahres begonnen wurde, sofern noch keine abgeschlossene
Erwerbsausbildung oder Schulausbildung auf Maturaniveau vorliegt,

b) einen Pflichtschulabschluss oder erstmaligen Abschluss einer Lehre oder Facharbeiter-Intensivausbildung zum Ziel
hat, sofern dadurch voraussichtlich die Eingliederung oder Wiedereingliederung in das Erwerbsleben erleichtert wird,

7. an einem Freiwilligen Integrationsjahr nach Abschnitt 4a des FreiwG teilnehmen.
815
Klrzung der Leistungen

(1) Wenn eine arbeitsfahige Hilfe suchende oder empfangende Person ihre Arbeitskraft nicht in zumutbarer Weise
oder nicht so gut wie moglich einsetzt, sich der Arbeitsvermittlung nicht zur Verfigung stellt, vermittelte zumutbare
Beschaftigung nicht annimmt, an Angeboten zur Feststellung von Kompetenzen und Eignungen, zur Steigerung der
Arbeitsfahigkeit oder Vermittelbarkeit und zur Eingliederung in das Erwerbsleben nicht entsprechend mitwirkt oder
ihren Pflichten nach 8 6 Abs. 1 IntG nicht nachkommt, ist im Rahmen der Bemessung nur der auf diese Person
entfallende Mindeststandard zur Deckung des Lebensunterhalts (ausgenommen Grundbetrag zur Deckung des
Wohnbedarfes) stufenweise zunachst auf die Dauer eines Monats um 25 vH, bei einer weiteren Verweigerung fur die
Dauer von zwei Monaten um 50 vH und bei fortgesetzter beharrlicher Weigerung um 100 vH zu kirzen.

(2) Wenn eine Hilfe suchende oder empfangende Person ihre Mittellosigkeit wahrend oder innerhalb der letzten drei
Jahre vor der Hilfeleistung selbst verursacht hat, weil sie Vermdgen verschenkt oder ein Erbe nicht angetreten hat, ist
im Rahmen der Bemessung der auf sie entfallende Mindeststandard zur Deckung des Lebensunterhalts um 25 vH zu
kirzen, bis die Summe der Kurzungen den Wert des verschenkten oder nicht erlangten Vermdgens unter
Berlcksichtigung des Vermdogensfreibetrages erreicht hat. Stichtag fur die Berechnung der Frist ist der letzte Tag des

Jahres vor dem Leistungen zur Mindestsicherung des Lebensunterhalts beantragt werden.

(3) Wenn eine Hilfe suchende oder empfangende Person der Aufforderung zur Teilnahme an einem Gesprach im
Rahmen des Case Managements zur gesundheitlichen und beruflichen Rehabilitation sowie im Rahmen der
Sozialarbeit und psychosozialen Beratung und Betreuung nicht nachkommt, ist nur der auf diese Person entfallende
Mindeststandard zur Deckung des Lebensunterhalts (ausgenommen Grundbetrag zur Deckung des Wohnbedarfes) auf
die Dauer eines Monats um 25 vH zu ktirzen. Das Gesamtausmal3 der Kurzungen darf jedoch das Ausmal3 der nach &

15 Abs. 1 méglichen Kirzungen nicht Gbersteigen.
§21.

Ruckforderung und Ersatz

Anzeigepflicht und Ruckforderungsanspruch

(1) Hilfe empfangende Personen haben jede Anderung der fir die Bemessung der Leistung malgeblichen Umstiande
unverziglich dem Magistrat der Stadt Wien anzuzeigen. Anzuzeigen sind insbesondere folgende Ereignisse oder

Anderungen:
1. Familienverhaltnisse;
2. Einkommens- und Vermoégensverhaltnisse, Lohn- und Einkommensteuerrickzahlungen;

3. Staatsangehorigkeit, Aufenthaltsstatus nach dem Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetz (Aufenthaltstitel,

unionsrechtliches Aufenthaltsrecht), Asylstatus, subsidiarer Schutz;

4. Schul- und Erwerbsausbildung, Beschaftigungsverhaltnis, SchulungsmalBnahme im Auftrag des AMS,

IntegrationsmaRnahmen im Auftrag des Osterreichischen Integrationsfonds;
5. Wohnverhaltnisse;

6. Aufenthalte in Kranken- oder Kuranstalten,ldnger als zwei Wochen dauernde Abwesenheiten vom Wohn- oder
Aufenthaltsort sowie die Aufgabe des Wohnortes in Wien oder die Beendigung des gewohnlichen Aufenthalts in Wien.



(2) Leistungen, die auf Grund einer Verletzung der Anzeigepflicht gemaR Abs. 1 zu Unrecht empfangen wurden, sind
mit Bescheid zurlckzufordern. Die Behorde ist berechtigt, die Aufrechnung gegen Anspriche auf Leistungen der
Wiener Mindestsicherung zu verfligen.

(3) Die Ruckforderung kann in Teilbetragen erfolgen oder unterbleiben, wenn die anzeigepflichtige Person glaubhaft
macht, dass die Verletzung der Anzeigepflicht auf einem geringflgigen Verschulden beruht, die Rickforderung eine
Notlage herbeifiihren wirde, der Anspruch voraussichtlich uneinbringlich ware oder der Betrag unbedeutend ist.

Im Verfahren war zu klaren, ob die Abweisung des Antrages vom 22.02.2019 auf Grund der Selbststandigkeit des
Beschwerdefiihrers und der nicht glaubhaft gemachten Notlage infolge fehlenden Einkommens zu Recht erfolgte.

Aus dem vorgelegten Verwaltungsakt sowie dem Ergebnis der &ffentlichen mundlichen Verhandlung und den dabei
nachgereichten Unterlagen ergibt sich folgender verfahrensrelevanter und als erwiesen festgestellter Sachverhalt:

Der Beschwerdefihrer hat am 22.02.2019 einen Antrag auf Leistungen der Wiener Mindestsicherung und Mietbeihilfe
gestellt. Er ist Osterreichischer Staatsblrger und hat ein abgeschlossenes ..studium. Er wohnt in einer
Wohngemeinschaft in Wien, ...; die Wohngemeinschaft besteht aus insgesamt vier Bewohnern. Sein Mietanteil betragt

(inklusive zusatzliche Kosten) € 440,-- im Monat.

Der Beschwerdefuhrer ist bis Ende 2018 selbststandig erwerbstatig gewesen. Sein letztes Einkommen erzielte er It.
vorliegender Einnahmen-/Ausgabenrechnung (ABI. 84) und Kontoausziigen (u.a ABI. 91) im September 2018. Vermogen
ist It. eigenen Angaben keines vorhanden und lasst sich auch aus den vorgelegten Unterlagen nicht feststellen. Die
Pflichtversicherung bei der SVA hat mit 31.01.2019 (ABI. 56) geendet. Der Gewinn im 2018 betrug laut vorliegender
Einkommenssteuererklarung 2018 € 133,81. (ABI. 139) Der Beschwerdefiihrer hat nachweislich keine
Gewerbeberechtigung (ABI. 112) und ist seit dem 02.01.2019 durchgehend beim AMS gemeldet. Seit 11.03.2019 wird er
vom Team ... - ...service 2019 betreut. Aktuelle Betreuungsvereinbarungen mit dem AMS und dem Team ... wurden in
der Verhandlung vorgelegt. Im Zeitraum von 01.04.2019 bis 10.05.2019 besuchte der Beschwerdeflihrer eine
Malnahme von Team ... ,,C.” und hat hierfir monatlich € 600,-- erhalten. Im Zeitraum von 20.05.2019 bis 26.06.2019
befand sich der Beschwerdefuhrer im Ausland auf Arbeitssuche.

Der Beschwerdefihrer hat derzeit kein fixes Einkommen und erhalt lediglich sporadische Unterstitzungsleistungen
der Eltern, welcher er zum Teil rickzahlen muss. Er ist nach wie vor immer noch Inhaber einer Firma namens ,,D. e.U.".

Dieser Sachverhalt ist wie folgt zu beurteilen:

Wie der Verwaltungsgerichtshof in seiner Entscheidung vom 25.05.2016 zur

ZI. 2015/10/0115 ausgefuhrt hat, sind gemaf3 8 14 Abs. 1 Wr MSG 2010 Hilfe suchende oder empfangende Personen
verpflichtet, zumutbare Beschaftigungen anzunehmen, sich nach- oder umschulen zu lassen, an einer Mal3nahme zur
Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt teilzunehmen und von sich aus alle zumutbaren Anstrengungen zur
Erlangung einer Beschaftigung zu unternehmen, wobei nach angemessener Frist auch Arbeiten anzunehmen sind, die
nicht der beruflichen Eignung und Vorbildung entsprechen. Diese Pflicht besteht nach dem zweiten Satz der zitierten
Bestimmung insbesondere auch dann, wenn mit einer ausgelibten Beschaftigung der Lebensunterhalt und
Wohnbedarf nicht gedeckt werden kann, wobei das Gesetz nicht zwischen selbststandiger und unselbststandiger
Beschaftigung unterscheidet. Somit sind nach dem eindeutigen Gesetzeswortlaut auch Selbststandige, deren Bedarf
im Sinn von 8 3 legcit durch Einnahmen aus der selbstandigen Erwerbstatigkeit und durch das verwertbare Vermégen
nicht gedeckt ist, und die daher Leistungen der Bedarfsorientierten Mindestsicherung in Anspruch nehmen,
verpflichtet, ihre Arbeitskraft - in objektiver Hinsicht - so gut wie mdglich einzusetzen. Sie haben daher - gegebenenfalls
eine andere, auch unselbstandige - Arbeitsmoglichkeit zu ergreifen und an arbeitsintegrativen Malinahmen

mitzuwirken.

Diese Entscheidung findet auch in der derzeit gultigen Fassung des Wiener Mindestsicherungsgesetzes ihre
Anwendung, da sich die wesentlichen Grundvoraussetzungen seit der Novellierung nicht verandert haben.

Das Wiener Mindestsicherungsgesetz unterscheidet nach wie vor nicht zwischen selbststandiger und unselbststandiger
Beschaftigung, sondern hangt die Leistungszuerkennung vielmehr vom verpflichtenden Einsatz der Arbeitskraft und
der Anmeldung beim AMS ab (vgl. § 14 WMG) und hat - sofern diesen Verpflichtungen nicht nachgekommen wird - zur
Folge, dass die Leistung zur Deckung des Lebensunterhalts stufenweise gekirzt wird (vgl. § 15 WMG).

Im gegenstandlichen Fall ist der Beschwerdeflhrer nach wie vor Inhaber einer Firma, gleichzeitig aber auch beim AMS
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laufend gemeldet und hat in dieser Zeit auch bereits eine Malinahme in Kooperation mit Team ... besucht. Der
Beschwerdefiihrer bewirbt sich nachweislich regelmaRig fur unselbststandige Erwerbstatigkeiten und versucht
gleichzeitig auch im Rahmen seiner selbststandigen Erwerbstatigkeit wieder Ful3 zu fassen. Er setzt seine Arbeitskraft in
zumutbarer Weise ein und konnte glaubhaft darlegen, dass seine Bemihungen darauf gerichtet sind, seinen
Lebensunterhalt so rasch wie moglich wieder eigenstandig, sei es durch selbststandige oder unselbststandige Tatigkeit,

bestreiten zu kénnen.

Da der Beschwerdefuihrer generell die Anspruchsvoraussetzungen erfllt und auch dem verpflichtenden Einsatz seiner
Arbeitskraft nachkommt ist ihm spruchgemaR eine Leistung zur Deckung des Lebensunterhalts und der Grundbetrag
zur Deckung des Wohnbedarfs zuzuerkennen.

In Zahlen:

Der anzuwendende Mindeststandard fur den Beschwerdefihrer betragt gemald 8 1 Abs. 1 WMG-VO € 885,47. Von
diesem ist das jeweilige monatliche Einkommen in Abzug zu bringen (vgl. § 10 WMG). Angemerkt wird dabei, dass die
Leistungen der Mindestsicherung im Vorhinein (Monatsanfang) ausbezahlt werden und Leistungen des AMS, Léhne
und Gehalter, Krankengeld etc. im Nachhinein ausbezahlt werden, sodass die Anrechnung des Einkommens im
Regelfall fur den Folgemonat erfolgt, also den Monat in welchem das Geld tatsachlich zur Verfigung steht. Der
Beschwerdefiihrer hat im verfahrensrelevanten Zeitraum kein Einkommen aus selbststandiger Tatigkeit erzielt und fur
die Teilnahme an der MaBhahme von Team ... monatlich € 600,-- erhalten. Seine Eltern haben ihn in unregelmaRigen
Abstanden finanziell unterstlitzt; das erhaltene Geld ist als Einkommen anzurechnen. Laut vorliegenden
Kontoauszugen hat der Beschwerdefiihrer Ende Janner 2019 und Anfang Februar 2019 Geld von den Eltern in Summe
von € 1.500,-- erhalten. Ende April 2019 hat er € 1.000,-- von seinen Eltern plus € 600,-- durch die Teilnahme an der
MalRinahme von Team ... und Mitte Mai 2019 hat er € 1.500,-- von seinen Eltern erhalten. Dartber hinaus befand er sich
von 20.05.2019 bis 26.06.2019 (also mehr als zwei Wochen) im Ausland. Fur diese Zeit besteht ohnehin kein Anspruch
auf Leistungen der Mindestsicherung (vgl. 8 4 Abs. 1 Z 2 WMG).

Zur Mietbeihilfe ist zunachst auszufiihren, dass Kosten fur Strom, Gas etc. von den Mietkosten auszunehmen sind. Die
.reinen” Mietkosten betragen € 1.406,91. In Summe sind es vier Bewohner, wodurch der Anteil fur den
Beschwerdefihrer € 351,72 betragt. Die Mietbeihilfenobergrenze fir vier Bewohner betragt gemal3 § 2 Abs. 1 WMG-VO
allerdings € 338,18 und liegt somit unter der tatsachlichen Miete, sodass die Mietbeihilfenobergrenze als
Ausgangswert dient. Dieser Ausgangswert wird durch die Anzahl der Bewohner (4) dividiert und die Anzahl der
Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft (1) multipliziert; ergibt € 84,54. Da dieser Betrag unter dem hier zugrunde
zulegenden Grundbetrag zur Deckung des Wohnbedarfs in Hohe von € 221,36 liegt, besteht kein Anspruch auf
Mietbeihilfe. Die Abweisung des Antrages bleibt daher von dieser Entscheidung unberihrt. (vgl. § 9 WMG)

Dem Beschwerdefuhrer wird unter Heranziehung des Mindeststandards und nach Abzug seines Einkommens eine
Leistung zur Deckung des Lebensunterhalts und der Grundbetrag zur Deckung des Wohnbedarfs fir den Zeitraum

von 22.02.2019 bis 28.02.2019 in H6he von € 0,--

von 01.03.2019 bis 31.03.2019 in H6he von € 885,47

von 01.04.2019 bis 30.04.2019 in H6he von € 885,47

von 01.05.2019 bis 31.05.2019 in H6he von € 0,--

von 01.06.2019 bis 30.06.2019 in H6he von € 0,--

von 01.07.2019 bis 31.07.2019 in H6he von € 885,47

von 01.08.2019 bis 31.08.2019 in H6he von € 885,47 und
von 01.09.2019 bis 30.09.2019 in H6he von € 885,47
zuerkannt.

Der Beschwerdefiihrer ist angehalten sdmtliche Anderungen betreffend sein Einkommen oder etwaige
Auslandsaufenthalte, welche eine Dauer von zwei Wochen Ubersteigen rechtzeitig der belangten Behorde (MA 40) zu
melden. (vgl. 8 21 WMG)

Zuletzt wird angemerkt, dass die Loschung der Firma nicht notwendig erscheint, zumal es den Beschwerdefuhrer als
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Inhaber einer Firma (1-Personen-Firma) nicht daran hindert, seine Arbeitskraft in zumutbarer Weise einzusetzen. Sollte
dies in nachster Zeit nicht mehr der Fall sein, ware ohnehin vorerst gemal3 § 15 WMG, also mit einer schrittweisen

Kdrzung, vorzugehen.
Es war spruchgemal’ zu entscheiden.
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