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65/02 Besonderes Pensionsrecht
Norm

B-VG Art7 Abs1 / Gesetz

NationalbankG 1984 838

2. StabilitatsG 2012 Art81 (Pensionsordnungen der Oesterreichischen Nationalbank)
StGG Art5

Leitsatz

Keine verfassungsrechtlichen Bedenken gegen den gesetzlichen Eingriff in betriebliche Pensionszusagen von
Dienstnehmern der Oesterreichischen Nationalbank durch Einflihrung eines Pensions- bzw
Pensionssicherungsbeitrags; geringfugiger Eingriff im Hinblick auf mehrfach durchgefiihrte und zum Teil
einschneidende Pensionsreformen bei der Masse der Ruhegenussbezieher nicht gleichheitswidrig
Rechtssatz

Abweisung des Antrags des OGH auszusprechen, dass Art81 des 2. StabilitdtsG 2012 in der bis 31.12.2014 geltenden
Fassung BGBI 1 35/2012 verfassungswidrig war.

Es ist fUr eine bundesgesetzlich geregelte Abgabe nicht untypisch, dass der Abgabengegenstand, an den die
Abgabenpflicht gekntpft wird, auf privatautonomer Rechtsgestaltung beruht.

Auch wenn sich - wie der OGH ausfuhrt - der "gesetzliche Eingriff [...] im Ergebnis so dar[stellt], dass [der Bund] den
Klagern von der Erstbeklagten vertraglich zugesicherte Pensionsleistungen deshalb entzieht, um sie den
Pensionsanspriichen der Bundesbeamtinnen und -beamten und Beschaftigten im staatsnahen Bereich sowie den
Pensionsanspriichen der ASVG-Versicherten anzundhern (‘Harmonisierung der Pensionssysteme')", widerspricht die
Regelung allein deshalb nicht dem Gleichheitssatz: Es wurden mehrfache und zum Teil einschneidende
Pensionsreformen, sowohl auf dem Gebiet der Beamtenpensionen als auch auf dem Gebiet der
Sozialversicherungspensionen - also bei der Masse der Ruhegenussbezieher - durchgefuhrt, die flir jungere
Beschaftigte sogar zu einer weitgehenden Harmonisierung der Pensionssysteme geflUhrt haben. Angesichts dessen
halt es der VfGH fir ein zulassiges politisches Ziel, in diese Reformen bis zu einem gewissen Grad auch betriebliche
Pensionszusagen, etwa im Zusammenhang mit den Pensions- und Pensionssicherungsbeitragen, der Bildung der
Bemessungsgrundlagen oder beim Regelpensionsalter einzubeziehen, die von den Reformen der gesetzlichen
Pensionsvorschriften nicht unmittelbar betroffen gewesen sind, aber von Unternehmen zugesichert wurden, die auf
Grund von Beteiligungen gleichwohl im Einflussbereich von Gebietskdrperschaften stehen und daher bei diesen auch
budgetwirksam sind (vgl VfGH 12.10.2016, G478/2015 ua).

Der Umstand, dass es sich bei der Einhebung der strittigen Abgabe um eine (erste) gesetzliche MalBnahme gehandelt
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hat, die nur bestimmte Gruppen von Bediensteten und Pensionisten der Oesterreichischen Nationalbank, nicht aber
auch anderer Unternehmen betroffen hat, deren vertragliche Pensionszusagen Uber eine Beteiligung des Bundes in
ahnlicher Weise budgetwirksam sein kénnen, begegnet im Hinblick auf die gesetzliche Sonderstellung der OeNB
keinen Bedenken: Schon seit dem NationalbankG 1955 sind deren Dienstnehmer vom Geltungsbereich des ASVG
zugunsten der vom Generalrat festzulegenden Anspruche auf Besoldung und auf Pensionsbeziige ausgenommen. Die
Beschlussfassung des Generalrates Uber die fur die Bediensteten der Bank malRgebende Besoldung sowie Uber die
Pensionsbezlige unterlag keiner gesetzlichen Begrenzung. Dieser Umstand hat im Falle der von der DB | oder der DB ||
(Dienstbestimmungen | oder Il) erfassten Bediensteten und Ruhegenussempfanger selbst im Verhéltnis zu (Zusatz-
)Pensionszusagen anderer staatsnaher Unternehmungen zu einem auBergewdhnlich hohen Niveau der Bezlge- und
der (urspriinglich ohne vorangegangene Beitragsleistungen der Bediensteten gebihrenden) Ruhegenisse geflhrt.
Dieser Umstand rechtfertigt es, unter Wahrung der Grundsatze des verfassungsrechtlichen Vertrauensschutzes (die
nicht verletzt wurden) die Bezlge und Ruhegenusse allein dieser Bediensteten der OeNB mit einer Abgabe zu belegen.
Der geringfligige Eingriff in die Bezlge und Ruhegenisse der Bediensteten der OeNB durch eine Abgabe in der Hohe
von 3% bzw 3,3% begegnet daher keinem der im Antrag geltend gemachten Bedenken.
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