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Norm

ABGB §1014

ABGB §1151 IA

Rechtssatz

Zur Anwendbarkeit der Grundsätze des § 1014 ABGB auf Dienstverträge (Originalakt).

Entscheidungstexte

4 Ob 124/55

Entscheidungstext OGH 06.12.1955 4 Ob 124/55

4 Ob 35/82

Entscheidungstext OGH 31.05.1983 4 Ob 35/82

nur: Zur Anwendbarkeit der Grundsätze des § 1014 ABGB auf Dienstverträge. (T1) Veröff: SZ 56/86 = DRdA 1984/1

S 32 (hiezu Jaboregg) = EvBl 1983/154 S 92 = Arb 10268 = JBl 1984,391 = ZAS 1985,14; vgl hiezu Ch Klein, Der

dienstbedingte Sachschaden des Arbeitnehmers, DRdA 83,347; hiezu zustimmenden Hanreich,

Schadenersatzanspruch aus der Verwendung des eigenen Kraftfahrzeuges bei dem Auftraggeber oder

Arbeitgeber, JBl 1984/361; hiezu Schrank, Betriebsrisiko und arbeitsrechtliche Wertordnung, ZAS 1985,8

4 Ob 180/85

Entscheidungstext OGH 18.02.1986 4 Ob 180/85

Veröff: RdW 1986,152 = ZAS 1987,85 (hiezu Kerschner) = Arb 10495 = JBl 1986,468 = DRdA 1988,132 (hiezu

Jabornegg)

8 ObA 224/00z

Entscheidungstext OGH 29.03.2001 8 ObA 224/00z

9 ObA 275/01h

Entscheidungstext OGH 23.01.2002 9 ObA 275/01h

Auch; nur T1

9 ObA 142/05f

Entscheidungstext OGH 22.02.2006 9 ObA 142/05f

Beisatz: Das in § 1014 ABGB zum Ausdruck kommende allgemeine Prinzip des Anspruchs auf Auslagenersatz im

Fall einer aufgetragenen Tätigkeit lässt nach ständiger Rechtsprechung eine analoge Anwendung dieser

Bestimmung auf Arbeitsverträge sachgerecht erscheinen, ohne dass es darauf ankommt, ob der Arbeitsvertrag zu

einer Geschäftsbesorgung und/oder faktischen Tätigkeit verpflichtet. (T2)

8 ObA 1/06i

Entscheidungstext OGH 11.05.2006 8 ObA 1/06i

nur T1; Beis wie T2; Beisatz: Ist mit einer Verpflichtung aus dem Arbeitsverhältnis notwendigerweise ein Aufwand

für den Arbeitnehmer verbunden, so hat diesen Aufwand der Arbeitgeber zu tragen. (T3)

9 ObA 92/06d

Entscheidungstext OGH 18.10.2006 9 ObA 92/06d

Beis wie T3
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