jusline”’

»» Recht. Schnell

Sie kdnnen die QR Codes niitzen um spater wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

RS OGH 1956/12/18 40b142/56,
40b70/59 (40b71/59)

JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 18.12.1956

Norm

ABGB §1162 llIA
AngG 8§27 C1
GewO 1859 §82
Rechtssatz

Wenn auch dem Dienstgeber eine angemessene Uberlegungsfrist bei Ausspruch einer Entlassung zuzubilligen ist, so
darf diese keineswegs mehrere Tage dauern.

Entscheidungstexte

e 40b 142/56
Entscheidungstext OGH 18.12.1956 4 Ob 142/56
Veroff: SozM 1A/d,221

e 40b 70/59

Entscheidungstext OGH 25.08.1959 4 Ob 70/59
Veroff: Arb 7095

Schlagworte

SW: Angestellte, Dauer, Frist, Zeitpunkt, Verwirkung, Verzicht, gesetzlicher Entlassungsgrund, wichtiger Grund,

Erklarung, Ende, Beendigung, vorzeitige Aufldsung, Dienstverhaltnis, Arbeitsverhaltnis, Verfristung, Hilfsarbeiter,
Arbeiter, Arbeitgeber
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