
Sie können die QR Codes nützen um später wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

RS OGH 1961/8/29 4Ob97/61,
4Ob11/68, 4Ob56/69

 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 29.08.1961

Norm

AngG §27 Z5 E5b

GewO 1859 §82 lith

Rechtssatz

Entlassung wegen Krankheit ist nicht mehr zulässig, wenn der Arbeitnehmer bereits wieder zur Arbeit erschienen ist

und faktisch gearbeitet hat.

Entscheidungstexte

4 Ob 97/61

Entscheidungstext OGH 29.08.1961 4 Ob 97/61

Veröff: EvBl 1961/475 S 600 = Arb 7411

4 Ob 11/68

Entscheidungstext OGH 26.03.1968 4 Ob 11/68

Beisatz: Zeiten tatsächlicher Dienstleistung sind schon rein begrifflich keine Zeiten der Dienstverhinderung im

Sinne der §§ 8 und 9 Abs 1 AngG. (T1)

4 Ob 56/69

Entscheidungstext OGH 15.07.1969 4 Ob 56/69

Ähnlich; Beisatz: Empfang des Entlassungsschreibens vor Wiederantritt des Dienstes. (T2) Veröff: IndS 1970 H9-

10,774 = SozM IA/d,901

Schlagworte

SW: Angestellte, Entlassungsgrund, wichtiger Grund, vorzeitige Auflösung, Ende, Beendigung, Dienstverhältnis,

Arbeitsverhältnis, Zugang, Arbeitsleistung, Erkrankung, Abwesenheit, Hilfsarbeiter, Arbeiter
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