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@ Veroffentlicht am 29.11.1966

Norm

AngG 8§27 72 E2
Rechtssatz

Wenn ein Dienstnehmer, geschwacht durch Erkrankung, qualitativ mindere Dienstleistungen erbringt, so darf darin
kein wichtiger Grund zur Entlassung wegen Unfahigkeit erblickt werden, weil dann sein Diensteifer bestraft werden
wirde.
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