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@ Veroffentlicht am 07.09.1972

Norm

AngG §7 G
AngG §27 Z3 E3
Rechtssatz

Einem kaufmannischen Angestellten, der wahrend eines Kindigungsschutzprozesses ein eigenes Unternehmen
grindet, kann - wenn Uberhaupt - aus diesem Anlall dann fristlos geklndigt werden, wenn er damit seinem
Arbeitgeber im Sinne des § 60 Abs 1 HGB unerlaubt Konkurrenz macht. Das ist nur der Fall, wenn der Angestellte im
Handelszweig des Arbeitgebers tatig wird (Anschlul an BAG 22,344 = AP Nr 4 zu § 60 HGB, ferner BAG vom 12.05.1972,
5 AZR 401/71).

Schlagworte

*D*, Konkurrenzverbot, gesetzlicher Entlassungsgrund, Prozel3, Verfahren, selbstandige Tatigkeit, Wettbewerbsverbot,
Geschaftszweig
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