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JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 25.09.1973

Norm

ABGB §1444 Db
AngG §19 11
AngG §29
Rechtssatz

Bedingung fur den Verzicht des Angestellten auf Kiindigungsentschadigung gegenlber dem bisherigen Dienstgeber,
wenn der neue Dienstgeber den Angestellten "Ubernehme", ist nur bei Begrindung eines normalen
Dienstverhaltnisses, nicht aber eines solchen nach § 19 Abs 2 AngG wirksam.
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