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JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 14.02.1990

Norm

AngG §11
AngG §12
Rechtssatz

Der Entschadigungsanspruch des § 12 AngG setzt ein vertragswidriges Verhalten des Arbeitgebers voraus, das den
Angestellten am Verdienen von Provisionen hindert. Ob ein solches vertragswidriges Verhalten vorliegt, richtet sich
nach dem |Inhalt des Arbeitsvertrages, dessen Gestaltung (bis zur Schranke des kollektivvertraglichen
Mindeststandards) der Parteiendisposition tberlassen bleibt.

Entscheidungstexte

e 9 ObA 344/89
Entscheidungstext OGH 14.02.1990 9 ObA 344/89
Veroff: ecolex 1990,432 = RdW 1991,22 = Arb 10845 = SZ 63/18

Schlagworte

SW: Vereinbarung, Grenze, Ersatz, Schadenersatz, Beteiligung, Belohnung, Verglitung, Entgelt, dispositiv, zwingend,
Provision, Taggeld, Diaten, Angestellte, Vertreter, Handelsvertreter, Vermittler, Agent
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