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 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 19.06.1991

Norm

AngG §7

AngG §27 E1

Rechtssatz

Der Entlassungsgrund gemäß § 27 Z 1 AngG ist im Fall einer dem § 7 AngG nicht zu unterstellenden Tätigkeit für ein

Konkurrenzunternehmen nur dann erfüllt, wenn dem Angestellten konkrete Verstöße gegen seine Treuepflicht zur Last

fallen oder er ein bestimmtes Verhalten einnimmt, das ihn des Vertrauens seines Dienstgebers unwürdig macht, wie

etwa Verrat von Geschäftsgeheimnissen, Betriebsgeheimnissen etc.

Entscheidungstexte

9 ObA 116/91

Entscheidungstext OGH 19.06.1991 9 ObA 116/91

Veröff: RdW 1992,86 = Arb 10950 = ecolex 1991,800

9 ObA 244/91

Entscheidungstext OGH 18.12.1991 9 ObA 244/91

nur: Der Entlassungsgrund gemäß § 27 Z 1 AngG ist im Fall einer dem § 7 AngG nicht zu unterstellenden Tätigkeit

für ein Konkurrenzunternehmen nur dann erfüllt, wenn dem Angestellten konkrete Verstöße gegen seine

Treuepflicht zur Last fallen oder er ein bestimmtes Verhalten einnimmt, das ihn des Vertrauens seines

Dienstgebers unwürdig macht. (T1) Veröff: Arb 11003

9 ObA 239/98g

Entscheidungstext OGH 25.11.1998 9 ObA 239/98g

nur T1

9 ObA 15/10m

Entscheidungstext OGH 29.09.2010 9 ObA 15/10m

Auch; nur T1

9 ObA 78/12d

Entscheidungstext OGH 24.09.2012 9 ObA 78/12d
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file:///
file:///Dokument.wxe?Abfrage=Justiz&Dokumentnummer=JJT_19910619_OGH0002_009OBA00116_9100000_000
https://www.jusline.at/entscheidung/338457
https://www.jusline.at/entscheidung/338457
file:///Dokument.wxe?Abfrage=Justiz&Dokumentnummer=JJT_19911218_OGH0002_009OBA00244_9100000_000
https://www.jusline.at/entscheidung/336946
https://www.jusline.at/entscheidung/336946
file:///Dokument.wxe?Abfrage=Justiz&Dokumentnummer=JJT_19981125_OGH0002_009OBA00239_98G0000_000
https://www.jusline.at/entscheidung/312103
https://www.jusline.at/entscheidung/312103
file:///Dokument.wxe?Abfrage=Justiz&Dokumentnummer=JJT_20100929_OGH0002_009OBA00015_10M0000_000
https://www.jusline.at/entscheidung/525588
https://www.jusline.at/entscheidung/525588
file:///Dokument.wxe?Abfrage=Justiz&Dokumentnummer=JJT_20120924_OGH0002_009OBA00078_12D0000_000
file:///Dokument.wxe?Abfrage=Justiz&Dokumentnummer=JJT_20121024_OGH0002_008OBA00062_12V0000_000


Entscheidungstext OGH 24.10.2012 8 ObA 62/12v

Vgl auch

9 ObA 64/13x

Entscheidungstext OGH 25.06.2013 9 ObA 64/13x

Vgl auch

9 ObA 37/13a

Entscheidungstext OGH 24.07.2013 9 ObA 37/13a

Auch; nur T1

9 ObA 111/14k

Entscheidungstext OGH 27.11.2014 9 ObA 111/14k

8 ObA 18/18g

Entscheidungstext OGH 29.05.2018 8 ObA 18/18g

Vgl auch

8 ObA 85/21i

Entscheidungstext OGH 29.11.2021 8 ObA 85/21i

Vgl

Schlagworte

Arbeitgeber, Konkurrenzverbot, Geschäftsgeheimnis, Geheimnis, Vertrauensunwürdigkeit, Wettbewerbsverbot,

Verletzung, Verstoß
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