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9ObA199/98z
 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 13.10.1993

Norm

ABGB §1162 IV

AngG §27 A4

ZPO §266 B

Rechtssatz

Für das Vorliegen einer Entlassung ist grundsätzlich der (klagende) Dienstnehmer beweispflichtig.

Entscheidungstexte

9 ObA 213/93

Entscheidungstext OGH 13.10.1993 9 ObA 213/93

9 ObA 368/93

Entscheidungstext OGH 23.02.1994 9 ObA 368/93

9 ObA 59/97k

Entscheidungstext OGH 05.03.1997 9 ObA 59/97k

9 ObA 199/98z

Entscheidungstext OGH 02.09.1998 9 ObA 199/98z

Schlagworte

SW: Arbeitnehmer, Angestellte, Beweispflicht, Beweislast, wichtiger Grund, Entlassungsgrund, vorzeitige Auflösung,

Ende, Beendigung, Dienstverhältnis, Arbeitsverhältnis, Prozeß, Verfahren, Geltendmachung
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