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Rechtssatz

Nach Ubereinstimmender Auffassung von Literatur und Judikatur gilt fir beide Formen der vorzeitigen Auflosung
(Entlassung, vorzeitiger Austritt) eines Arbeitsverhaltnisses, daRR der bloRe Eintritt eines vorzeitigen Grundes diesen
nicht aufldst. Vielmehr bedarf es hiezu einer auf vorzeitige Auflésung

gerichteten Willenserkldrung an den anderen Vertragspartner, in der bestimmt, deutlich und in einer jeden Zweifel
ausschliefenden Weise die Absicht, das Arbeitsverhaltnis aufzulésen, zum Ausdruck gebracht werden mul. Diese
einseitige zwar empfangsbedurftige aber nicht annahmebedurftige

Willenserklarung wird mit dem Zeitpunkt wirksam, in dem sie dem Betroffenen zugegangen ist. Der Zugang ist dann
anzunehmen, wenn die Erklarung derart in den Machtbereich des Empfangers gelangt ist, dal3 nach regelmaRigen
Umstanden mit Kenntnisnahme durch ihn gerechnet werden kann. Eine vorzeitige Auflosung des Arbeitsverhaltnisses
kann nicht rickwirkend ausgesprochen werden.
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