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60/03 Kollektives Arbeitsrecht
66/01 Allgemeines Sozialversicherungsgesetz
Norm

ASVG 8§44 Abs1;

ASVG 8§49 AbsT;

ASVG 8§49 Abs2;

KollV Angestellte Industrie 812b;
Beachte

Miterledigung (miterledigt bzw zur gemeinsamen Entscheidung verbunden): 96/08/0292
Rechtssatz

Als "Treuepramien" bezeichnete Bezlge, die zwdlf Mal jahrlich in gleicher Hohe ausbezahlt werden und von keinen
weiteren Voraussetzungen abhangen, als dass der betreffende Dienstnehmer lénger als funf Jahre im Unternehmen
beschaftigt sein muss, unterscheiden sich nicht von anderen Entgeltbestandteilen, deren Hohe in aller Regel nach den
Lohn- und Gehaltstarifen der Kollektivvertrage von der Art der Beschaftigung und von der Dauer der Zugehdrigkeit
zum Unternehmen abhdngen. Diese Treuepramien bedeuten fir Dienstnehmer, welche die vorgenannte
Voraussetzung erflllen, eine Erhéhung jener laufenden Leistung, mit welcher die Arbeitsleistung vergolten wird, somit
des regelmaliigen Entgelts.
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