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Index

66/01 Allgemeines Sozialversicherungsgesetz

Norm

ASVG §19a;

ASVG §5 Abs2;

ASVG §53a;

ASVG §7 Z3 lita;

Beachte

Serie (erledigt im gleichen Sinn):2003/08/0255 E 4. August 2004 2003/08/0206 E 4. August 2004 2003/08/0251 E 4.

August 2004 2004/08/0080 E 4. August 2004 2004/08/0078 E 4. August 2004 2004/08/0077 E 4. August 2004

2004/08/0064 E 4. August 2004 2003/08/0220 E 4. August 2004 2004/08/0024 E 4. August 2004 2003/08/0221 E 4.

August 2004 2003/08/0254 E 4. August 2004 2003/08/0252 E 4. August 2004 2003/08/0253 E 4. August 2004

2004/08/0076 E 4. August 2004 2004/08/0153 E 4. August 2004 2004/08/0152 E 4. August 2004 2004/08/0151 E 4.

August 2004 2004/08/0154 E 4. August 2004 2004/08/0079 E 4. August 2004 2003/08/0250 E 4. August 2004

2003/08/0216 E 4. August 2004 2003/08/0212 E 4. August 2004 2003/08/0213 E 4. August 2004 2003/08/0208 E 4.

August 2004 2003/08/0209 E 4. August 2004 2003/08/0215 E 4. August 2004

Rechtssatz

Im Vergleich zu vollversicherungsp;ichtigen Beschäftigungsverhältnissen sind geringfügige Beschäftigungsverhältnisse

unter dem Aspekt des Fehlens eines Leistungsanspruches schon deshalb nicht benachteiligt, weil die geringfügig

Beschäftigten die Möglichkeit haben, sich neben der verp;ichtenden Unfallversicherung - für die ein Pauschalbeitrag

vom Dienstgeber entrichtet wird - in der Kranken- und Pensionsversicherung selbst zu versichern, wodurch sie auch

Leistungsansprüche in diesen Versicherungszweigen erwerben können. Dass die geringfügig Beschäftigten dafür

(Dienstnehmer)Beiträge zu entrichten haben, stellt sie gegenüber vollversicherungsp;ichtig Beschäftigten nicht

schlechter, weil auch jene (Dienstnehmer)Beiträge für die Kranken- und Pensionsversicherung zu entrichten haben.
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