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AMFG §19 Abs1 litb;
VwRallg;
Hinweis auf Stammrechtssatz

GRS wie 92/08/0216 E 30. Marz 1993 RS 1 [Hier: Nach(Um)Schulung]
Stammrechtssatz

Nach der Systematik des§ 19 Abs 1 lit b AMFG ist ein Arbeitstraining offenbar etwas von Einschulung, Umschulung
oder Nachschulung Verschiedenes. Wahrend unter EINSCHULUNG eher die Anpassung des Dienstnehmers an eine
andere Verwendung oder die Unterweisung von bisher nicht Beschaftigten verstanden wird, wird unter UMSCHULUNG
die Uberleitung in einen anderen als den erlernten oder den bisher ausgelibten Beruf bzw die Umstellung auf eine
andere berufliche oder fachliche Tatigkeit verstanden, wahrend MaBnahmen der NACHSCHULUNG den Zweck haben,
Kenntnisse im erlernten Beruf aufzufrischen bzw zu erganzen.
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